(adres do korespondencji w sprawach rekrutacji)
Dyrektor
Zespotu Szkét nr 1 — Przedszkole
w Nowym Miasteczku

L. Whiosek o przyjecie dziecka do publicznego
przedszkola, oddzialu przedszkolnego przy szkole, innej formy wychowania
przedszKkolnego'

Dane osobowe kandydata i rodzicow’:
(Tabele nalezy wypetni¢ czytelnie literami drukowanymi)

1. | Imi¢/Imiona i Nazwisko kandydata

Data i miejsce urodzenia kandydata

3. | PESEL kandydata

w przypadku braku PESEL - seria i numer
paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajgcego tozsamosé

4. | Imi¢/imiona i nazwiska rodzicow kandydata | matki

ojca
5. | Adres miejsca zamieszkania kod pocztowy
S 3
rodzicéw i kandydata Miejscowose
ulica

numer domu/
numer mieszkania

6. | Adres poczty elektronicznej 1 numery | matki | telefon do kontaktu
telefonow rodzicow kandydata - o ile je adres poczty
posiadaja elektronicznej
telefon do kontaktu
ojca | adres poczty
elektronicznej

17.04.2023r. - Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje¢ rekrutacyjna listy kandydatéw
zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych.

18-21.04.2023r. - Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia do przedszkola
i oddzialéw przedszkolnych w postaci pisemnego oswiadczenia. Nie zlozenie o$wiadczenia
w terminie skutkuje skreSleniem kandydata zakwalifikowanego do przedszkola z listy.
Oswiadczenia skladamy do sekretariatu szkoly.

! Zgodnie z art. 130 ust. 4 ustawy Prawo o$wiatowe, postgpowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica
kandydata.

% Zgodnie z art. 150 ustawy Prawo o§wiatowe, wniosek zawiera dane podane w punkcie 1-5 tabeli, natomiast dane w punkcie
6 podaje sig, jesli takie $rodki komunikacji rodzice posiadaja. To oznacza, ze dane w punkcie 1-5 nalezy podaé
obowiazkowo, natomiast podanie danych w punkcie 6, nie jest obowigzkowe, ale bardzo potrzebne dla skutecznego
komunikowani si¢ z rodzicami w sprawie rekrutacji, a nastgpnie skutecznego sprawowania opieki nad dzieckiem.

3 Zgodnie z art. 131 ustawy Prawo oswiatowe, do publicznego przedszkola, oddziatu przedszkolnego w publicznej szkole
podstawowej lub publicznej innej formy wychowania przedszkolnego przyjmuje si¢ kandydatéw zamieszkatych na obszarze
danej gminy. Zgodnie z art. 25 Kodeksu cywilnego, miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos¢, w ktorej osoba
ta przebywa z zamiarem stalego pobytu.



I11. Informacja o spelnianiu kryteriéw okreslonych w ustawie Prawo oSwiatowe i zalacznikach do wniosku

potwierdzajacych ich spelnianie’

*), Jezeli chcesz by komisja rekrutacyjna wzieta pod uwage speinianie danego kryterium, w kolumnie czwartej tego kryterium,
napisz TAK i zgodnie z instrukcjg w kolumnie trzeciej, dolqcz do wniosku dokumenty potwierdzajqce spetnianie tego kryterium

L.p.

Kryterium

Dokument potwierdzajacy spelnianie kryterium

Zgloszenie
kryterium
do oceny Tak*)

Wielodzietno$¢ rodziny
kandydata

Oswiadczenie® o wielodzietnosci rodziny kandydata

Niepetnosprawnosc¢
kandydata

Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu  na  niepelnosprawno$é lub  orzeczenie o
niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci  lub
orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisoéw ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz.
1172 ze zm.).

Oryginal, notarialnie posSwiadczona kopia  albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca 1960 r. -
Kodeks postgpowania administracyjnego (tj. Dz. U. z 2018 r. poz.
2096 ze zm.) odpis lub wycigg z dokumentu  lub kopia
poswiadczona za zgodnosé z oryginatem przez rodzica kandydata

Niepelnosprawnosé
jednego z rodzicow
kandydata

Orzeczenie 0 niepetnosprawnosci lub 0 stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych
(tj. Dz. U.z 2019 r. poz. 1172 ze zm.).

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia  albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca 1960 r. -
Kodeks postgpowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.
2096 ze zm.) odpis lub wycigg z dokumentu  lub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata

Niepetosprawnosc¢
obojga rodzicow
kandydata

Orzeczenia o niepelnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenia réwnowazne w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych
(tj. Dz. U. 22019 r. poz. 1172 ze zm.).

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia  albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca 1960 r. -
Kodeks postgpowania administracyjnego (tj. Dz. U. z 2018 r. poz.
2096 ze zm.) odpis lub wycigg z dokumentu  Ilub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata

Niepelnosprawnosé
rodzenstwa kandydata

Orzeczenie 0 niepetnosprawnosci lub 0 stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych
(tj. Dz. U.z2019r. poz. 1172 ze zm..).

Oryginal, notarialnie posSwiadczona kopia  albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca 1960 r. -
Kodeks postgpowania administracyjnego (tj. Dz. U. z 2018 r. poz.
2096 ze zm.) odpis lub wycigg z dokumentu  lub kopia
poswiadczona za zgodnosé z oryginatem przez rodzica kandydata

4 Zgodnie z art. 131 ust. 2 i 3 ustawy Prawo o$wiatowe, w przypadku wigkszej liczby kandydatéw spehiajacych warunek zamieszkania na
obszarze danej gminy, niz wolnych miejsc w pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod uwagg kryteria wymienione w
tabeli. Kazde z kryteriow ma jednakowa warto$c.

3 Zgodnie z art. 150 ust. 6 ustawy Prawo o$wiatowe, o§wiadczenia, sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych
zeznan. Sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej tresci: ,,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej
za ztozenie fatszywego o§wiadczenia.” Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.




6. Samotne wychowywanie | Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub
kandydata w rodzinie® separacj¢ lub akt zgonu oraz o$wiadczenie’ o samotnym
wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem

Oryginal, notarialnie posSwiadczona kopia  albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca 1960 r. -
Kodeks postgpowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.
2096 ze zm.) odpis lub wycigg z dokumentu  lub kopia
poswiadczona za zgodnoS¢ z oryginatem przez rodzica kandydata

7. Objecie kandydata piecza | Dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastgpcza
zastepcza zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 1111 ze zm.)

Do wniosku dotaczam dokumenty® potwierdzajace spetnianie kryterium wymienionego w punkcie .............

Oswiadczenia przedkladane przez rodzicéw kandydatow, ktére stanowia dokumenty potwierdzajace spelniania
kryteriow rekrutacji powinny by¢ zlozone pod rygorem odpowiedzialnosci karnej poprzez podpisanie klauzuli
>>Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia<<”. Klauzula ta zast¢puje
pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych oswiadczen.

IV. Informacja o spelnianiu kryteriéw ustalonych przez dyrektora w uzgodnieniu
z Burmistrzem Gminy i Miasta Nowe Miasteczko °

*) Jezeli chcesz by komisja rekrutacyjna wziela pod uwage spetnianie danego kryterium, w kolumnie
trzeciej tego kryterium, napisz TAK i dolgcz do wniosku oswiadczenie potwierdzajgce spelnianie tego
kryterium

L.p. Kryterium Zgloszenie kryterium do oceny Tak”

L d

1. Spehianie przez kandydata kryteriow okres§lonych przez dyrektora w uzgodnieniu z organem prowadzacym
jest potwierdzane o$wiadczeniami.
2. Do wniosku dotagczam oswiadczenia o spelnianiu kryteriow wymienionych w punkcie ............

POUCZENIE:

Oswiadczenia wnioskodawcy:

Oswiadczam, ze podane we wniosku oraz zalagcznikach do wniosku dane sa zgodne z aktualnym stanem
faktycznym'’.

6 Zgodnie z art. 4 pkt 43 ustawy Prawo o$wiatowe, definicja samotnego wychowywania dziecka, oznacza wychowywanie dziecka przez
panng, kawalera, wdowe, wdowca, osob¢ pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osob¢ rozwiedziona, chyba ze
osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

! Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspoélnie z jego rodzicem, sktadane jest w
kazdej sytuacji wymienionej jako definicja samotnego wychowywania dziecka (patrz pkt. 8). O$wiadczenia skfada si¢ po rygorem
odpowiedzialno$ci karne;.

8 Zgodnie z art. 150 ust. 2 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe do wniosku dotacza si¢ dokumenty potwierdzajace spetnianie przez
kandydata kryteriow.

? Zgodnie z art. 131 ust. 4 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe, w przypadku rownorze¢dnych wynikéw uzyskanych na pierwszym
etapie postgpowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dane publiczne przedszkole, oddziat przedszkolny w danej publiczne;j
szkole podstawowej albo dana publiczna inna forma wychowania przedszkolnego nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie
postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy, z uwzglgdnieniem zapewnienia jak
najpelniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny, zwlaszcza potrzeb rodziny, w ktoérej rodzice albo rodzic samotnie wychowujacy
kandydata musza pogodzi¢ obowiazki zawodowe z obowiazkami rodzinnymi, oraz lokalnych potrzeb spotecznych.

10 Zgodnie z art. 233 § 1 ustawy z 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz. 2204 ze zm.) — kto, sktadajac zeznanie
majace stuzy¢ za dowdd w postgpowaniu sgdowym lub w innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zezna nieprawdg lub
zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolno$ci od 6 miesigey do 8 lat.

3




KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 22016 r. Nr 119, s. 1
ze zm.) - dalej: ,,RODO” informujg, Ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych jest Zespo6t Szkot nr 1 w Nowym Miasteczku (adres: ul. Marcinkowskiego
1. 67-124 Nowe Miasteczko; adres e-mail: zs-n.miasteczko@oswiata.org.pl; nr tel. 683888122).

2. Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktorym moga si¢ Panstwo kontaktowa¢ we wszystkich
sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu e - mail: inspektor@cbi24.pl
lub pisemnie pod adres Administratora.

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu prowadzenia postgpowania rekrutacyjnego do publicznego
przedszkola.

4. Podstawg dopuszczalno$ci przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO oraz art. 9 ust. 2 lit.
g) RODO. Przepisy szczegolne zostaly zawarte w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U.
z 2020 r. poz. 910).

5. Przetwarzanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Osoby, ktoérych dane dotycza sa zobowigzane do
ich podania. Nieprzekazanie danych skutkowaé bedzie niemozno$cig przyjecia dziecka do publicznego
przedszkola.

6. Dane osobowe bgda ujawniane osobom dzialajacym z upowaznienia administratora, majacym dost¢p do danych
osobowych 1 przetwarzajacym je wylacznie na polecenie administratora, chyba ze wymaga tego prawo UE lub
prawo panstwa cztonkowskiego.

Ponadto listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie
w widocznym miejscu w siedzibie administratora.

7. Okres przechowywania danych osobowych zostat okreSlony w art. 160 ustawy Prawo o$wiatowe. Dane
osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postgpowania
rekrutacyjnego sa przechowywane nie dluzej niz do konca okresu, w ktorym uczen korzysta z wychowania
przedszkolnego w danym publicznym przedszkolu. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w
celach postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane w publicznym przedszkolu, przez okres roku, chyba, ze na
rozstrzygnigcie dyrektora przedszkola lub szkoly zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego i
postepowanie nie zostalo zakonczone prawomocnym wyrokiem.

8. W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystuguja Panstwu nastgpujace prawa:
a) prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii;

b) sprostowania danych;

) ograniczenia przetwarzania,

d) zadania usunigcia danych, o ile znajdzie zastosowanie jedna z przestanek z art. 17 ust. 1 RODO;

9. Ma Pani/Pan prawo zlozenia skargi na niezgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych do Prezesa

Urzedu Ochrony Danych Osobowych (Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 — 193 Warszawa).

Zapoznalam si¢/zapoznalem si¢ z treScia powyzszych pouczen. OSwiadczam, Ze podane informacje sa
zgodne ze stanem faktycznym.

Data Czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego kandydata



